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钢铁行业正经历深刻变革，受到脱碳进程加速、数字
化不断推进、市场格局持续演变以及可持续增长期望
不断提升等因素的影响。

steelManagement-�� 专为高潜力专业人士与新晋领
导者打造，帮助正在准备承担更广泛职责的学员培养
所需的思维方式、工具与人脉网络，从而在不断变化
的钢铁行业中以远见引领前行。

通过真实案例研讨、专家引导式讨论与小组协作，学
员将进一步提升分析复杂挑战和做出明智决策的能
力，并推动钢铁价值链各环节的积极变革。

在变革中引领未来 项目概览

日期
2026年11月29日 ‒ 12月4日

时长
6天

地点
泰国·曼谷

形式
线下住宿制项目

语言
英语

报名截止
2026年11月15日
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steelManagement-�� 专为准备在不断变化的钢铁行业中承担更广泛职责的专业人
士打造。

你将深入了解塑造钢铁行业未来的关键力量，提升战略思考与行动能力，并与同行协作，解决贴近
真实情境的商业挑战。本课程融合专家洞见、小组讨论、案例式学习与沉浸式实战模拟，帮助你将
战略转化为具体的领导决策。

为什么要参加？
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你将收获什么？

战略视角 洞悉重塑钢铁行业的关键力量，以及这些力量如何影响企业的
长期决策。

领导力准备度 提升你在复杂环境中带领团队、推进项目并推动变革的能力。

实践决策能力 通过案例分析、steelBusiness 模拟与小组协作，灵活运用战
略工具。

行业人脉网络 与来自全球钢铁行业的同行和专家建立联系。
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steelManagement-�� 的核心是一个真
实商业案例。你将以团队形式分析企业
情境，明确优先事项，并提出战略应对
方案。

本项目还包含 steelBusiness⸺一项团
队模拟演练，参与者将在其中检验决
策、权衡取舍，并亲身体验战略付诸行
动后的实际影响。

战略付诸行动
steelManagement-�� 课程围绕三大核心支柱展开：战
略性思考、战略性行动与战略性影响。这些支柱为在钢
铁行业培养高效领导力能力奠定基础。

steelManagement 方法

战略性思考：学会洞察更广阔的商业环
境，识别趋势与风险，并做出与组织长期
目标一致的明智决策。

战略性行动： 掌握如何高效落实战略、推进
项目管理，并在形势变化时灵活应对，同时
始终聚焦组织的整体目标。

战略性影响： 激发并凝聚团队动力，促进
协作，并与利益相关方积极沟通，争取他
们对战略举措的支持。

案例式学习
与团队协作，分析贴近真实情
境的企业挑战，评估不同战略
选项，并提出你的建议方案。

steelBusiness 模拟
在动态变化的商业环境中做出决
策、权衡取舍，并亲身体验战略
如何影响企业绩效。
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通过融合这三大支柱，steelManagement-�� 帮助学员将战略思维、实际执行与领导影响力紧密衔接。课
程将为学员提供所需的思维方式、工具与信心，帮助他们在不断变化的钢铁行业中以远见引领前行。

课程目标

steelManagement-�� 面向钢铁行业的高潜力专业人士、新晋领导者与管理者打造，帮助他们为承担更广
泛的战略职责做好准备。

本课程尤其适合从事运营、商务职能、战略、可持续发展、创新、技术领导或业务拓展等领域的专业人
士。

谁适合参加？

诚邀您参加面向钢铁行业的专业领导力发展项目。 

项目将于2026年11月29日至12月4日在泰国曼谷
举办，为您提供提升战略能力、连接国际同行，并
与塑造钢铁未来的行业领袖建立联系的机会。

立即前往 steeluniversity.org 注册报名
个人学员可直接通过 steeluniversity.org 注册。如
需企业、大学或团体参与，请联系 
steeluniversity：avila@steeluniversity.org。

加入 steelManagement-��

steeluniversity.org

前往 steeluniversity.org

经理与团队负责人
提升战略决策能力与影
响力。

高潜力专业人士
准备承担更广泛
的职责。

新晋领导者
准备带领团队、推进
项目并推动变革。
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